附件2

江苏省高等职业院校
新教师岗前综合能力提升培训项目
投标书

（      年度）


投标单位（公章）：                       
合作单位：                               
培训项目类别：                           
培训项目名称：                           
项目编号：                               
专业（类）名称：                         
项目负责人：                             
联 系 方 式 ：                           
填 表 日 期 ：                           

江苏省高等职业教育教师培训中心制

- 3 -


填   表   说   明

一、本投标书由拟承担江苏省高职院校国家级培训项目机构填写。
2、 项目类别为：创新项目。
3、 国家级项目名称为：新教师岗前综合能力提升培训
4、 项目编号2019G43。
5、 专业（类）名称：综合类。
6、 请如实、准确填写各项内容，所有栏目/表格均可根据需要增加页/行。
7、 本表须经投标单位领导审核，并加盖单位公章后方可上报。
8、 本表左侧装订成册，一式两份报江苏省高等职业教育教师培训中心。
一、基本情况
	项目名称
	
	项目类别
	

	项目编号
	
	专业（类）
	

	承办单位资质
	国家级培训基地【  】    优质省级基地【  】  其他【  】

	项目执行部门
	

	项目负责人
	姓名
	
	职称
	
	职务
	

	
	研究专长
	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	计划培训人数
	
	培训地点
	

	联合实施培训单位
	单位名称
	联系人
	联系方式

	
	（可加行）
	
	

	
	
	
	

	条件和优势
	项目承办部门的学科专业、教学条件等方面的实力，在国内同行中的地位、优势与特色






	管理团队
（仅填报与投标项目相关的人员）
	序号
	姓名
	职务
	专业
	学历
	负责事务

	
	（可加行）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	网络展示主页及资源平台
（仅填写与培训内容密切相关并进行融合的部分）
	网站域名：

	
	主要网络课程资源（可加行）
	序号
	课程名称
	主讲人姓名及职称
	时长（学时）
	类型

	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	
	
	
	

	拟实施时间
	开班时间
	2019年9月16 日
	结束时间
	2019年10月15日



二、项目培训方案
	目标
定位
	阐述本项目能够达到的具体目标和定位







	培训
重点
	请简要描述培训项目的设计思路及主题，项目实施过程中的重点内容








	需求
分析
	根据本项目的目标定位及需求调查情况，训前深入高职院校所开展的各项调研情况说明及针对本培训的调研结论








	校企
合作
	详细介绍建立稳定合作关系的校企、校校合作情况，校企合作的方式，以及供学员实践基地的情况介绍






	师资
团队
	详细列出投入该项目的师资团队情况，包括姓名、承担任务、职称（职务）、专兼职、所属单位等情况。










	培训
内容
（可续页）
	请按照培训模块进行填写，如职教理念模块、职教研究模块、职教教学等方面填写。每个模块请写明具体的培训内容、培训周次、培训师资（包括本校教师、校外本科院校教师、校外高职院校教师、行业企业教师、外籍专家（团队）等）。

	
	周次
	时间
	培训模块
	教学主题
（专题名称与要求）
	培训形式
	学时
	培训师资

	
	
	（可加行）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	总学时（周）
	

	
	 其他需说明情况：


	考核
评价
	包含集中面授、网络研修、返岗实践的考核办法，以及参训学员的培训考核和授课教师的评价办法，其中对于培训学员的考核请写明每个考核形式及分值比例。



	保障
措施
	培训过程中的质量监控模式和措施、食宿条件、管理制度及业余生活等方面



	经费
预算
	列出预算住宿费、伙食费、保险费、师资费、培训场地费、设备租赁费、培训资料费、考察交通费等，计算出人均费用。严格执行中央八项规定和财经制度


	跟踪
指导
	请简要介绍本项目将对学员采用的训后跟踪指导的手段、方式和方法

	创新与
特色
	请简要阐述本项目的亮点、特色、创新之处。


	其他
情况
说明
	


三、投标单位意见
	投标
单位
意见
	


负责人签字：                        （公章）
  年       月      日

	主要
合作
单位
意见
	


负责人签字：                        （公章）
                                           年       月      日


[bookmark: _GoBack]注：“投标单位意见”栏，需由项目承担机构主管领导签字并加盖单位公章，不可由二级单位（机构）签署。
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